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11 июля                                                                                                   ПРЕСС-РЕЛИЗ

Группа ЧТПЗ выступает организатором конференции по дуальному образованию в рамках ИННОПРОМ-2016

14 июля в рамках деловой программы международной промышленной выставки ИННОПРОМ-2016 состоится конференция «Дуальное образование: новый стандарт в подготовке рабочих кадров». Организатор мероприятия – Группа ЧТПЗ, официальный партнер – информационное агентство «Интерфакс-Урал». 

Конференция соберет компании, успешно реализующие проекты дуального образования, представителей государственных органов и общественных организаций, а также образовательных учреждений среднего профессионального образования. Участники обсудят новые возможности формирования модели государственно-частного партнерства в сфере профессионального образования с учетом принятого Регионального стандарта кадрового обеспечения промышленного роста в Свердловской области, разработанного Агентством стратегических инициатив совместно с Министерством промышленности и торговли и Министерством образования РФ.

Ключевые доклады конференции будут посвящены опыту российских промышленных корпораций по реализации модели дуального образования, а также методам прогнозирования потребности в высококвалифицированных кадрах. Опытом Группы ЧТПЗ поделится директор по персоналу Светлана Кузьминых, которая представит достижения корпоративного образовательного проекта «Будущее Белой металлургии» и систему стандартизации дуального образования. 

Конференция «Дуальное образование: новый стандарт в подготовке рабочих кадров» состоится 14 июля в конференц-зале 3, павильон 4 «Екатеринбург-Экспо». Начало – 14:00.

Напомним, выставочная экспозиция Группы ЧТПЗ (1Е2) расположена в павильоне 1 «Екатеринбург-Экспо». Компания также представлена на стенде Челябинской области (стенд 1Е11, павильон 1), посетители которого при помощи VR-очков смогут совершить виртуальный тур на завод по выпуску штампосварных деталей трубопроводов «ЭТЕРНО» – совместный проект Группы ЧТПЗ и корпорации РОСНАНО.
Справочно:

Группа ЧТПЗ является одной из ведущих промышленных групп металлургического комплекса России. По итогам 2015 года доля компании в совокупных отгрузках российских трубных производителей составила 17,7%. Группа ЧТПЗ объединяет предприятия и компании черной металлургии: Челябинский трубопрокатный завод, Первоуральский новотрубный завод, складской комплекс, осуществляющий реализацию трубной продукции группы в регионах, компанию по заготовке и переработке металлолома «МЕТА»; предприятия по производству магистрального оборудования СОТ, ЭТЕРНО, MSA (Чехия); нефтесервисный бизнес представлен компанией «Римера».

«Будущее Белой металлургии» – совместный проект Группы ЧТПЗ, правительства Свердловской области и Первоуральского металлургического колледжа (ПМК) по подготовке рабочих кадров для металлургической отрасли России.

Новые производства Группы ЧТПЗ позволили создать около 2000 рабочих мест для квалифицированных специалистов. В связи с тем, что ни одно среднее профессиональное учебное заведение не обладает достаточной материально-технической базой для решения этой задачи, весной 2011 года Группа ЧТПЗ в формате государственно-частного партнерства с правительством Свердловской области приступила к реализации корпоративной обучающей программы «Будущее белой металлургии». На начальном этапе инвестиции в проект составили 800 млн рублей, из них 600 млн вложила Группа ЧТПЗ. 
Для успешного обучения студентов в рекордно короткие сроки на площадке ПНТЗ в Первоуральске построен Образовательный центр. Новый двухэтажный учебный корпус, площадь которого составляет 7500 кв.м., оборудован лабораториями, симуляторами трубопрокатных станов и другими обучающими технологиями ведущих компаний мира. В частности, лабораторная часть центра оснащена пятью комплексами учебных тренажеров немецкой компании Festo и итальянской Prosoft. Стоимость каждого комплекса – от 5 до 30 млн рублей. Каждая из лабораторий позволяет в течение короткого времени овладеть навыками работы с электротехническим оборудованием, гидравликой или механикой. Экспериментальный комплекс оснащен самым современным трубным и металлургическим оборудованием, которое используется на будущих рабочих местах студентов.
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