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30 июня                                                                                                   ПРЕСС-РЕЛИЗ

Группа ЧТПЗ примет участие в ИННОПРОМ-2017

Группа ЧТПЗ примет участие в международной промышленной выставке ИННОПРОМ-2017, которая пройдет с 10 по 13 июля в Екатеринбурге. Компанию представят акционеры Андрей Комаров и Александр Федоров, топ-менеджмент группы.  
На выставке Группа ЧТПЗ презентует стенд, посвященный корпоративной образовательной программе «Будущее Белой металлургии».

– В этом году выставка посвящена «умному», инновационному производству. С 2011 года наша компания занимается подготовкой кадров нового поколения для современного промышленного производства и мы готовы делиться своим опытом, - комментирует генеральный директор трубного дивизиона Группы ЧТПЗ Александр Грубман. –  Стенд, посвященный программе «Будущее Белой металлургии» - проекту по подготовке высококвалифицированных рабочих кадров для металлургической отрасли - уже стал «визитной карточкой» компании на Петербургском экономическом форуме, теперь мы хотим представить его вниманию гостей ИННОПРОМа. В основе композиции стенда арт-объекты, созданные студентами проекта «Будущее Белой металлургии» при участии  медиахудожника Дмитрия Морозова, работающего в технологических жанрах: робототехнике, звуковом и научном искусстве. 

Концепция стенда Группы ЧТПЗ поддерживает тематику деловой программы компании на ИННОПРОМЕ. Директор по персоналу компании Светлана Кузьминых поделится опытом кадрового обеспечения на конференции «Работать на заводе мечты: как формируется HR-бренд ведущих предприятий России». Управляющий директор входящего в группу Первоуральского новотрубного завода Алексей Дронов примет участие в дискуссии «Презентация исследования «Оценка удовлетворённости работодателей системой кадрового обеспечения регионов». В рамках выставки компания планирует подписать ряд соглашений, в том числе  о сотрудничестве в области образования.

Также в этом году Группа ЧТПЗ выступит генеральным партнером турнира INNOPROM GOLF CHALLENGE, который пройдет 8-9 июля при поддержке Министерства промышленности и торговли РФ и Ассоциации гольфа России. Мероприятие соберет под эгидой гольфа ключевых участников выставки ИННОПРОМ-2017: представителей деловой и политической элиты России и зарубежных стран. Принимать турнир второй год подряд будет гольф-курорт Pine Creek Golf Resort. В рамках летнего трудоустройства 24 студента программы «Будущее Белой металлургии» станут волонтерами INNOPROM GOLF CHALLENGE 2017, где они будут оказывать помощь организаторам, гостям и участникам турнира. В рамках гольф-турнира гости Pine Creek Golf Resort смогут ознакомиться с произведениями из корпоративной коллекции Группы ЧТПЗ, насчитывающей более 400 живописных полотен, графических и скульптурных работ мастеров 20 века, объединенных темой металлургии. 


Справочно: 
Группа ЧТПЗ является одной из ведущих промышленных групп металлургического комплекса России. По итогам 2016 года доля компании в совокупных отгрузках российских трубных производителей составила 16,5%. Группа ЧТПЗ объединяет предприятия и компании черной металлургии: Челябинский трубопрокатный завод, Первоуральский новотрубный завод, складской комплекс, осуществляющий реализацию трубной продукции группы в регионах, компанию по заготовке и переработке металлолома «МЕТА»; предприятия по производству магистрального оборудования СОТ, ЭТЕРНО, MSA (Чехия); нефтесервисный бизнес представлен компанией «Римера».

Корпоративная образовательная программа «Будущее Белой металлургии». Подготовка квалифицированных рабочих кадров для металлургии реализуется в государственно-частном партнёрстве между ЧТПЗ, правительством Свердловской области и Первоуральским металлургическим колледжем (ПМК). Инвестиции в проект составили 900 млн рублей, из них 700 млн вложил ЧТПЗ. Для успешного обучения на площадке Первоуральского новотрубного завода (входит в Группу ЧТПЗ) в 2011 году построен Образовательный центр, оснащенный самым современным лабораторным оборудованием. Обучение студентов проводится по дуальной системе (40% - теория, 60% - практика). Группа ЧТПЗ одной из первых в России подключилась к международному движению WorldSkills. Студенты «Будущего Белой металлургии» - многократные призеры и победители чемпионатов рабочих профессий по методике WorldSkills в компетенциях «Мехатроника», «Робототехника», «Промышленная автоматика» и др. За шесть лет программы подготовлено более 500 квалифицированных рабочих металлургических специальностей – сварщики, механики, электрики, наладчики, машинисты кранов  и т.д. - лучшие из которых трудоустроены в цехи Белой металлургии.

Дуальную образовательную программу компания также реализует в Альметьевске. «Колледж будущего Татарстана» – совместный проект Группы ЧТПЗ, Правительства Республики Татарстан и ГБПОУ «Альметьевский профессиональный колледж» по подготовке рабочих кадров для машиностроительной отрасли.
Pine Creek Golf Resort – первое и единственное на Урале чемпионское 18-луночное гольф-поле. Общая площадь гольф-курорта - 147 га, из них 75 га площадь гольф-поля. Разработано знаменитым гольф-архитектором Полом Томасом, в портфолио которого более 100 успешных мировых гольф-проектов. Официальное открытие гольф-курорта состоялось в мае 2013 года. В 2015 поле для гольфа Pine Creek Golf Resort было внесено в реестр объектов спорта Министерства спорта РФ. Сегодня уральское поле стало постоянной площадкой для двух международных турниров - Innoprom Golf Challenge  и Kramski Cup.
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